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ALOITUSTILANNE

Jokainen osallistuja kirjataan hankkeessa aloittaneeksi vain kerran vaikka han lahdettydaan
hankkeesta palaisikin hankkeeseen myéhemmin uudelleen. Vaikka hankkeessa olisi erilaisia
osioita, joihin henkil6 osallistuu, jokainen osallistuja tayttaa aloituslomakkeen vain yhden kerran.
Osallistujan aloitustilanteen tietojen tulee kuvata hdanen tilannettaan silloin, kun han ensimmaisen
kerran aloitti hankkeessa. Lopetustilanteen tietojen tulee sen sijaan kuvata tilannetta silloin, kun
han viimeisen kerran lahti hankkeesta.

Aloituspaivamaara: Kirjoitetaan muodossa pp.kk.vvvv. Kirjoitetaan se pdivamaara, jolloin henkil
aloitti hankkeessa.

Osallistuja: Osallistujalla tarkoitetaan henkilda, joka saa suoraa etua ESR:n toimesta, joka voidaan
tunnistaa, jolta voidaan kysya hanen ominaisuuksistaan ja jota varten on varattu maararahoja.
Hankkeeseen osallistuja hyotyy osallistumisestaan esimerkiksi parantuneiden
tyollistymisvalmiuksien, osaamisen lisdantymisen tai parantuneen tyo- tai toimintakyvyn
muodossa. Tietojen keruu kohdistetaan siten henkil6ihin, jotka kuuluvat hankkeen maariteltyyn
kohderyhmaan. Osallistujia eivat ole henkil6t, joiden palkka maksetaan hankkeen rahoista
(kyseisen hankkeen henkilosto ja palveluntuottajat) eivatka henkil6t, jotka osallistuvat esimerkiksi
hankkeen jarjestamiin tiedotustilaisuuksiin tai jotka saavat kaikille avointa palvelua puhelimitse tai
verkossa.

Osallistujan syntymaaika: IImoitetaan muodossa pp.kk.vvvv. Syntymaaikatieto on tarpeen, jotta
voidaan raportoida osallistujat ikdryhmittdin. Jarjestelma laskee osallistujan idn automaattisesti
syntymadajan ja osallistujan hankkeessa aloittamispdivan perusteella.

Osallistujan yhteystiedot: Hankehenkil6kunnalla tulee olla hankkeeseen osallistujien yhteystiedot,
jotta heidat voidaan tarvittaessa tavoittaa. Lisaksi muun muassa hankkeen pitkdaikaisten tulosten
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selvittamiseksi on tarkeata, ettd arvioitsijat voivat tarvittaessa tavoittaa osallistujat. Naita pitkan
aikavalin tuloksia varten ei tietoja kysyta kaikilta hankkeisiin osallistuneilta vaan ainoastaan
edustavaan otokseen valikoituneilta henkil6ilta. Osallistujan postinumeroa kaytetdan lisdksi sen
selvittamiseksi, asuuko osallistuja harvaan asutulla alueella, joka on yksi ESR-asetuksen
edellyttamista seurantatiedoista.

Tyollisyystilanne: Ohjelman rahoitus on suunniteltu kohdennettavaksi tietyille kohderyhmille,
joihin liittyen ohjelma-asiakirjassa on myos maaritelty tavoitteet. Osallistujan tyollisyystilanteen
selvittdminen osallistujan aloittaessa hankkeen mahdollistaa sen tarkistamisen, ettd ohjelman
toimenpiteet kohdentuvat tavoitteiden mukaisesti. Koska ohjelmassa on asetettu tavoitteita
esimerkiksi tyottomien tyollistymiselle ja tyollisyystilannetta kysytdan myos henkilon lopettaessa
toimen, saadaan aloitus- ja lopetustilanteesta arvokasta tietoa hankkeen onnistumisesta.

Tyo6tén on henkilo, joka on ilman tyotd, joka on tydmarkkinoiden kaytettavissa ja etsii aktiivisesti
tyota. Paatoimisesti opiskeleva henkild, vaikka tayttdisikin ylla olevat kriteerit, merkitdan
opiskelijaksi.

Pitkdaikaistydttomyyden mddritelmd maardytyy sen perusteella, minka ikdainen henkild oli
aloittaessaan hankkeessa. Alle 25-vuotiailla pitkaaikaistyottomyydella tarkoitetaan yli 6 kk:n
yhtajaksoista tyottomyytta ja yli 25-vuotiailla yli 12 kk:n yhtadjaksoista tyottomyytta.

Tybeldmdn ulkopuolella oleva on henkil, joka ei ole tydssa tai tyottomana. Kotona taysipaivaisesti
lapsia hoitavat merkitaan tyéelaman ulkopuolella oleviksi elleivat he tayta tyottoman
maaritelmaa, jonka tulee silloin olla ensisijainen luokittelu. Aitiysvapaalla oleva henkil® katsotaan
tydssa olevaksi.

Opiskelemassa/koulutuksessa: Paatoimisesti koulutuksessa tai opiskelemassa olevat henkil6t
merkitaan tahan. Paatoiminen opiskelu on tutkinnon suorittamista yliopistossa tai
ammattikorkeakoulussa. Lisdksi paatoimisia ovat nuorille suunnatut lukio-opinnot seka opinnot,
joiden laajuus on keskimaarin vahintaan viisi opintopistetta tai kolme opintoviikkoa
opiskelukuukautta kohden tai 25 tuntia viikossa.

Tydssd olevaksi maaritellaan yli 15-vuotias henkilo, joka saa ansionsa tekemastdan tyosta.
Palkallisella aitiysvapaalla oleva henkil6 merkitdan tyossa olevaksi. Myos tyollistamistuella
tyollistetty merkitdan tydssa olevaksi. Varusmiespalvelusta suorittavaa, joka oli ansiotydssa
tarkasteluajankohtana, ei merkita tyossa olevaksi.
e Erityistavoitteissa 9.1 ja 9.2 tulee raportoida opinto-ohjaajien, uraneuvojien ja muiden
ohjauspalvelujen asiantuntijoiden osallistuminen hankkeeseen. Muihin ohjauspalveluiden
asiantuntijoihin kuuluvat esimerkiksi myds osallistuvat opettajat ja tyopaikkaohjaajat.

Koulutusaste:

ESR-asetuksessa kaytetyt koulutusasteet vastaavat suomalaisen koulutusjarjestelman paasisaltoja
seuraavasti:

e Alempi perusaste (ISCED 1) vastaa peruskoulun luokkia 1-6 ja ylempi perusaste (ISCED 2)
vastaa peruskoulun luokkia 7-9 seka vapaaehtoista 10. luokkaa.
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Keskiasteen (ISCED 3) koulutus vastaa keskiasteen (toisen asteen) ammatillista koulutusta,
johon kuuluvat ammatilliset perustutkinnot ja ammattitutkinnot (esimerkiksi lapsi- ja
perhetydn perustutkinto, autoalan perustutkinto, hierojan ammattitutkinto, floristin
ammattitutkinto) seka lukiota ja keskiaste (ISCED 4) vastaa erikoisammattitutkintoja
(esimerkiksi psykiatrisen hoidon, hitsaajamestarin ja johtamisen erikoisammattitutkinnot).

Alin korkea-aste (ISCED 5) vastaa ammatillisen opistoasteen tutkintoa ja alempi
korkeakouluaste (ISCED 6) vastaa ammattikorkeakoulututkintoa, teknillisissa
oppilaitoksissa suoritettuja tutkintoja seka metsatalousinsin6orin ja merikapteenin
tutkintoja seka yliopistojen alempia korkeakoulututkintoja. Ylempi korkeakouluaste (ISCED
7) vastaa ylempia ammattikorkeakoulututkintoja, yliopistojen ylempia korkeakoulu-
tutkintoja, erikoislaakari-, erikoishammaslaakari- ja erikoiseldinladkaritutkintoja seka
yleisesikuntaupseerin tutkintoa. Tutkijakoulutusaste (ISCED 8) vastaa lisensiaatin ja
tohtorin tutkintoja.

Muut taustatekijat:

Ulkomaalaistaustainen henkilé tai véhemmistéén kuuluva henkil6: Ulkomaalaistaustainen on
henkild, jonka molemmat vanhemmat tai ainoa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt ulkomailla.
Vahemmistoon kuuluvat henkilot kuuluvat joko johonkin kielelliseen tai kulttuuriseen
vahemmistoon kuten ruotsinkieliset, viittomakieliset, saamelaiset ja romanit.

Vammainen: Henkilo, jolla vamman tai sairauden johdosta on pitkaaikaisesti erityisia vaikeuksia
suoriutua tavanomaisista eldméan toiminnoista. (Laki vammaisuuden perusteella jarjestettavista
palveluista ja tukitoimista®, 3.4.1987/380 ). Henkild, joka on oikeutettu saamaan vammaisetuutta’.

! http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1987/19870380

% http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070570
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Muusta syystd heikossa asemassa oleva: Henkilo, joka tarvitsee erityistd apua tyomarkkinoilla.
Henkilot, joilta puuttuu perusasteen koulutus vaikka heilla ikansa puolesta se tulisi olla
suoritettuna, vapautuneet vangit ja vankeusrangaistusta karsivat, paihteiden ongelmakayttajat ja
vakavan syrjaytymisuhan alla olevat tai jo syrjaytyneet ovat henkil6ita, jotka raportoidaan tahan
ryhmaan kuuluvina. Tahan ryhmaan tulee merkitda myods ne henkil6t, jotka ovat vammaisia tai
asuvat maaseudulla, mikali ndiden tekijoiden katsotaan haittaavan heiddn asemaansa
tyomarkkinoilla. Taten esimerkiksi vammainen henkil® voi tulla rekisterdidyksi seka kohdassa
"vammainen” ettd kohdassa “muusta syysta heikossa asemassa oleva”. Maalla asumisen voidaan
katsoa heikentavan henkilon tyémarkkinoille sijoittumista, mikali kyseisella seudulla ei ole tyén
tekemisen tai opiskelun nakdkulmasta riittavaa julkista liikennetta eika henkil6lla ole autoa tai
muuta kulkuvalinetta kaytettdvissaan. Sukupuoleen, tyollisyystilanteeseen tai vahintaan ISCED 1-
tason koulutukseen liittyvat asiat tulevat raportoiduksi muussa yhteydessa eika niita tule merkita
osallistujan asemaa heikentavaksi tekijaksi tassa kohdassa.

Erityistavoite 10.1: Koettu tyo- tai toimintakyky: Osallistujan tulee arvioida tyokykyaan asteikolla
0-10 seka aloittaessaan hankkeessa etta lopettaessaan hankkeessa. Kysymyksella kartoitetaan sita,
kokeeko osallistuja tyokykynsa parantuneen sina aikana, jolloin han on ollut hankkeessa.

Allekirjoitus: Osallistujan tulee henkilokohtaisesti allekirjoittaa lomake. Hanketoteuttajan tulee
tapauskohtaisesti harkita, tarvitaanko my6s huoltajan tai edunvalvojan/holhoojan allekirjoitus.

LOPETUSTILANNE

Valittomat tulostiedot tulee kirjata viimeistaan neljan (4) viikon kuluessa siita, kun henkilé on
lopettanut hankkeessa. Jos osallistuja palaa hankkeeseen uudelleen, tulee jarjestelmdan tallentaa
uusi lopetustilanne. Osallistujan aloitustilanteen tietojen tulee kuvata hanen tilannettaan silloin,
kun han ensimmaisen kerran aloitti hankkeessa. Lopetustilanteen tietojen tulee sen sijaan kuvata
tilannetta silloin, kun han viimeisen kerran lahti hankkeesta.

Lopettamispadivamaara: Kirjoitetaan muodossa pp.kk.vvvv.

Projektiin palaamispdivimaara: Kirjoitetaan muodossa pp.kk.vvvv. Taytetdan, mikali henkilosta on
jo kerran taytetty paattamistiedot, mutta henkild palaakin uudestaan hankkeeseen. Henkil6 voi
lopettaa useamman kerran; edellinen kirjaus korjataan ja viimeisin jaa voimaan.

Ryhtynyt tyonhakuun: Henkild on tyoton ja on ilmoittautunut tyonhakijaksi tydvoimatoimistoon
tai muulla tavoin ryhtynyt aktiivisesti tyonhakuun. Tarkoituksena on osoittaa, onko hankkeessa
aloittaessaan tyoelaman ulkopuolella tai opiskelemassa ollut henkilé ryhtynyt hakemaan tyota
viimeistaan neljan viikon kuluessa siita kun han lopetti hankkeessa.
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Opiskelemassa/koulutuksessa: Tarkoituksena on kuvata muutosta sellaisen henkilon tilanteessa,
joka ei ollut opiskelemassa tai koulutuksessa aloittaessaan hankkeessa.

Suorittanut tutkinnon tai saanut ammattipatevyyden: Raportoidaan ainoastaan, mikali tutkinto
tai ammattipatevyys on saavutettu ESR-toimenpiteend. Koulutustasojen sisadllot on maaritelty
aloitustilanteen tiedoissa. Tdssa raportoidaan myds suoritetut osatutkinnot. Tutkinnon tai
ammattipatevyyden saaminen raportoidaan kullekin osallistujalle vain kerran hankkeen aikana.

TyOssa tai yrittdjana: Tieto kuvaa muutosta henkilon tilanteessa, jossa han oli tyottomana,
opiskelemassa tai tydelaman ulkopuolella aloittaessaan hankkeessa.

Erityiskysymykset

Erityistavoite 7.1: Kysymyksilla kartoitetaan sita, onko hankkeisiin osallistuneiden
tydorganisaatioiden hyvinvointi parantunut. Kysymyksiin vastaa tydhyvinvointihankkeeseen
osallistuneen organisaation vastuuhenkild tai hr-vastaava. Muut hankkeisiin osallistuneet henkilot
eivat vastaa nadihin koko organisaatiota koskeviin kysymyksiin; he vastaavat ainoastaan henkiloa
itsedan koskeviin kysymyksiin.

Erityistavoitteet 9.1 ja 9.2: Kysymyksilla kartoitetaan sita, kuinka osuvaa koulutus on ollut
ty6elaman vaatimuksiin nahden. Kysymyksiin vastaavat kaikki hankkeisiin osallistuneet henkil6t.

Erityistavoite 10.1: Osallistujan tulee arvioida tydkykyaan asteikolla 0-10 seka aloittaessaan
hankkeessa etta lopettaessaan hankkeessa. Kysymyksella kartoitetaan sita, kokeeko osallistuja

tyokykynsa parantuneen sina aikana, jolloin han on ollut hankkeessa.

Allekirjoitus: Osallistujan tulee henkil6kohtaisesti allekirjoittaa lomake. Hanketoteuttajan tulee
tapauskohtaisesti harkita, tarvitaanko my6s huoltajan tai edunvalvojan/holhoojan allekirjoitus.
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