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’Hyvinvoinnin saavuttaminen
vaatil muutakin kuin
pahoinvoinnin poistamisen.”

(Jahoda, 1958)
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KASVAN, KEHITYN, OPIN, KUKOLSTAN!

OPPITAN KOKEMAT HYVINVOINTIKOKEMUKSET KESKIOSSA.

—> POSITIVISEN PEDAGOGIIKAN VALITYKSELLA VAHVISTETAAN
HYVINVOINTIA TA OPETETAAN VOIMAAN HYVIN.
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MISTA ASIASTA VOIT

MISTA -
ASIOISTA OLET ik ANTAA. PEUKON
KIINNOSTUNUT? sinussa? [TSELLESIT
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Mita tulee tyopaikalle, kun

Siné tUIet palka”e? (Esa Saarinen)

. HEE————
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YHTEINEN KESKUSTELU,

SUUNNITTELU JA KAIKKIEN
AIKUISTEN

YHTEISYMMARRYS
TARKEAA.

—p JOKALISEN
SITOUTUMINEN

-

w—p YHTENAINEN
TOIMINTAKULTTUURI
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Loydatko itsesi tyoyhteisosi rattaistosta?
Voit valita mita edistat.

A

!ep,
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Problem talk creates problems,
Solution talk creates solutions.

AZ QUOTES
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KEHONKIELL

ILMEET

HYMY

ASENNE

AJATUKSET

KAIKKI ALKAA

KOHTAAMISESTA

PALAUTE

ONNISTUMISTEN
HUOMAAMINEN

 KEHITTYMISEN

SANOITTAMINEN




HYVINVOINNIN VAHVISTUMINEN

ONNISTUMINEN s
. - 7 MYONTEISET

AKTIIVINEN

OMIIN KYKYIHIN TOIMITUUS

USKOMINEN

INNOSTUMINEN

YV XN
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¢ Mairittelemme itseimme
saamamme palautteen
perusteella.

Palautteen
merkitys
ihmiselle

S'¢ Myonteinen palaute ja
onnistumisenkokemukset
rakentavat itsetuntoamme
ja itseluottamustamme ja
vaikuttavat
minakasitykseemme.

s¢ Kielteinen palaute
heikentaa ja rikkoo niita.

A\
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Palautteen voima

Table 4.2

Relationship Posifive ta Negaiive
Parents to their children 3 1o 1
Bosses to employvees <} Lo !
Partners o each other 5 10 [
Friends to each other 8 1o I
Little League coaches to kids 10 L0 1
Personnel 1o customers 20 1o 1
Parents to their grown children 100 Lo 1
Femarks 1o one's mother-in-law 1,000 10 1
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Kaksoiskierre

Osaaminen, taidot ja kyvyt
+
Persoona ja luonne

RS
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Tulevaisuuden taidot? (Helsingin yliopisto)

Cuwriculuwwm worvk

Understanding the substance
Understanding and knowledge gained through
your studies, majors, minors, theories and
content,as well as phenomena and questions
related to your studies.

Generic skills, e.g.

Language skills, problem solving, project
management, time management, organising,
business skills, presentation, written and spoken
communication & groupwork, communication
skills across fields/ cultures, leadership skills,
technical/ digital skills, media/ using different
communication channels, ethical thinking etc...

Transferable academic skills, e.g.
Argumentation, analysis, critical thinking,
methodological skills, handling large masses of
information,scientific writing, presentation skills
efc...

Personal strengths

Sociability, wisdom, listening, empathy, curiosity,
precision, persistence, honesty, creativity, joyfulness,
calmness, courage, compassion, humility, self-
confidence, sense of humour, loyalty, friendliness,
a{C...
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Sosiaaliset taidot kehittyvat,

uteliaisuus ja luovuus kasvaa,

ilmapiiri paranee, akateemiset
~ tulokset kasvavat.

Miksi
vahvuuksia
opiskeluun? j§

DI .
Positiivisen
Arviointikyky, vuorovaikutuksen merkitys
itsesaately,
oppimiseniilo ja
harkitsevaisuus
vahvasti yhteydessa

. Sinnikkyys luonteen-
\ vahvuuksista

iorreloi vahvimmin

opintomenestykses opinto-
kanssa. B menestyksen
kanssa.

Hyvaa pitaa tuoda tarkoituksella esiin, —

jotta oppijan minakuva pysyy korkealla. |
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Vahvuudet ovat ominaisuuksia jotka

tuntuvat omalta itselta. @ 9 @ @

Ominaisuudet voimistavat meita,
tuovat energiaa, ovat voimavaroja.

e e ranmNiemee  Character Strengths
Vahvuudet ovat kehitettavia taitoja,

~ o Interventions
lihaksia”. A Field Guide for Practitioners
Vahvuudet edistivit il e
oppimistavoitteita, ihmissuhteita, __
hyvinvointia ... VA () hogrefe

-> Tunnetko omat vahvuutesi?
-> Miten voit opettaa opiskelijoita

|6ytamaan omat vahvuutensa? W \N
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YDINVAHVUUDET (SIGNATURE STRENGTHS)

e JOKAISELLA HENKILOLLA ON 3—7 NS. YDINVAHVUUTTA.

® "LINSSI JONKA LAPI KATSOT MAAILMAA”,

e \VVAIKUTTAA SIIHEN MITEN KAYTTAYDYT, MITA ARVOSTAT, MITEN
TOIMIT, MITEN TUNNET.

e KOET VAHVUUDEN SOPIVAN HYVIN SINUUN.

e \VAHVUUDEN KAYTTAMINEN El KULUTA ENERGIAASI VAAN TUO
SITA LISAA.

e OPPIMINEN TAPAHTUU NOPEASTI VAHVUUDEN AVULLA.
e HALUAT KAYTTAA VAHVUUTTA.
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Crealivity Perspective
Judgment Cur|03|ty

PERSEVERANCE -2 5

Love Kmdness l-eadershlp

earning

Forglveness | P@UDENCE
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OMIEN VAHVUUKSIEN TUNNISTAMINEN
JTA SANOITTAMINEN

—> NAKYVAKSI TEKEMINEN

UTELIAISUUS SINNIKKYYs ~ -UOVUUS

YSTAVALLISYYS HuumoRlI OPPIMISEN ILO

SISUKKUUS KITOLLISUUS
INNOSTUS
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Vahvimmat puoleni

1. Pohdi mitka olisi sinun viisi
vahvinta persoonan puoltasi.

2. Miten ne auttavat sinua
tyotehtavissa ja
tyoyhteisdssa?

3. Miten ne hyddyttavat
kollegoitasi ja tyoyhteisdasi?

www.viacharacter.org
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Positiivinen vuorovaikutus ja
vahvuuksien huomioiminen

nayttaytyy:

Myonteisina Vahvuusperustaisina Myos selidn takana
palautteenanto huomioina hyvanpuhumisena
-taitoina
Ratkaisukeskeisena Hyvinvointina ja
tyootteena tyohyvinvointina
Konkreettisina Ryhmin -Opett?jan-
tehtévina ja yhteisina i iE [
harjoitteina keskusteluina kehonkielena
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RAKENNETAAN JOKAINEN LAPSI JA NUORI VAHVAKSI!
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Ryhmaporinat
1. Minka merkityksen naet positiivisella
vuorovaikutuksella nuorten kanssa?

2. Miksi jokaisen tulisi tunnistaa vahvuutensa ja
nahda ne arjessa?

i
i I
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s  "OLEN KUULLUT 9 VUOTTA PERUSKOULUSSA MITA

! EN OSAA JTA MISSA OLEN HUONO..JA PITAISI OLLA A —-
 PAREMPI. EN TAKSA KESKITTYA JA MONET ASIAT \
HAIRITSEVAT. KOULUAINEETKIN ON MENNEET it
HUONOSTI. — =
ON VAIKEAA EDES ATATELLA, ETTA MINUSSAKIN e

ON JOTAINHYVAA KUN VAIN HUONOISTA ASIOISTA
PUHUTAAN PAIVASTA JA VUODESTA TOISEEN.
MYONNAN, ETTA SE ON AIHEUTTANUT
MOTIVAATIO—ONGELMIA TA HUONOMMUUDEN*_

o ’ TUNNETTA. e

— MIKSI HYVISTA ASIOISTA EI KERROTA?"

RN
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TUKEA TARVITSEVAT HENKILOT NAHDAAN USEIN VAIN
ONGELMALLISINA, TA HEIDAN VAHVUUSALUEENSA SIVUUTETAAN.

Missa
KAYTTAYTYy  Vvahvuudet? HAIRIKOI
HUONOSTI
LEVOTON
Rutoza LiL R
ELAMANHALLINTA
EiI saksA A
KESKITTYA

IMPULSIIVINEN

KAVERISUHTEET
HANKALIA

TOIMINNANOHIAUKSEN
VAIKEUKSIA
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Tukea tarvitsevilla nuorilla on usein:

Vahvuudet! Vahvuuksien havaitseminen ja
sanoittaminen nuorelle on erittain tarkeata.

— e e
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Positiivinen mielenterveys — mita se on?

positiivinen mielenterveys = mielen hyvinvointi

“"mielenterveys on muutakin kuin mielenterveyden hairididen puuttumista”

taito kohdata
vastoinkaymisia

elamanhallinnan
tunne

myonteinen kasitys

ot toiveikkuus omista kehittymis-
minakuva mahdollisuuksista

myonteinen

KLISTANNLUS (Y

DUODECIM

tisto parantas

"Positiivinen mielenterveys on heikentynyt korona-aikana”

B XN




Palaute,
vahvuudet ja
onnistumiset

Nuori, jolla on tuen tarvetta,
saa ehka heikkousperaista
palautetta, tarvitsee
ehdottomasti
vahvuusajattelua ja
onnistumisten tuomista
jokapaivaiseen toimintaan.

-> Ratkaiseva merkitys kehittyvaan

itsetuntoon ja minakuvaan.
-> Toimii suojaavana tekijana koko

lapsen elaman ajan.

S
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Vahvuusperustainen tyoote

.

1}

By XN
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Vahvuusperustainen tyoote

TOIMINNANOHTAUKSEN
VAIKEUDET

r
L ]
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Vahvuusperustainen tyoote

% MOTIVAATIO

I » % YHTEISTYOKYKY

Y MINAKUVA

TOIMINNANOHTAUKSEN
VAIKEUDET

r
L ]
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VAHVUUSPERUSTAISEN ATATTELUN
TA SANOITTAMISEN MERKITYS

HENKILO PROSESSO! ITSE ITSEAAN:

MITA 0SAAN? S MISSA
2
MITEN PARJAAN:® B NNISTUN?
MISTA LOYDAN MITKA OVAT
PAIKKANL? VAHVUUTENI?

Copyright © Erja Sandberg KT, EO /



97 VAHEMMAN HAASTAVUUTTA
Y7 ENEMMAN OSALLISUUTTA

77 LISAA MOTIVAATIOTA
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Kun ihminen kohtaa
vastoinkaymisia, kuinka
han selviaa
niista yli?

Voimatyokalut reppuun

Itseluottamus

Mita haluaisit opettaa,

Valittaminen

reppuun S
- innt

tulevaisuuden Sw s

voimavaroiksi, o huomaam""%

Resilienssi T,

—

voimatyokaluiksi?

nHEtaid ot

\
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V9999999099999 999999
ADHD-ominaisuuksilla varustetun henkilon
vahvuuksia

poikkeuksellisen elinvoimainen

kekselids ja mielikuvitusrikas

utelias, ottaa selville asiat

empaattinen, voimakkaasti tunteva

halukas ottamaan riskeja

nopeasti toipuva

energinen, luova ja innokas
V9999999999999 999999
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ADHD on vahvuus. Siita on merkittavaa etua elamassa, kunhan kaikki
energia kanavoidaan oikeaan suuntaan ja tuetaan hankalissa
kohdissa.

Ole mukana kertomassa ja nayttamassa tata vahvuutta.Huomioi
asenteitasi, sanojasi ja toimintatapojasi.

-> Anna erilaisia vaihtoehtoja toimintaan. Ohjaa oikeaan, sopivaan
suuntaan kiinnostuksenkohteiden mukaisesti.

-> Vahvistat ja varmistat samalla kasvavan
ihmisen psyykkista kehitysta.

-> Rakennat vahitellen psyykkisesti osaavaa ja w“/f | ““ (W &
vahvaa ihmista. 44T AR

VY9999 99999999999999

Copyright © Erja Sandberg KT, EO



VV999999999999999999

Mika on oleellista?

”Se, et md sain olla mikd oon. Se, et muhun
uskottiin, et mut ndhtiin. Mua autettiin. Se on se
mikd on auttanut eniten. Md toimin eri tavalla
joissain tilanteissa, mut kuka hei mddrdd, ettd
kaikkien  pitdis tehd  samalla  tavalla?
Md oon just md ja se riittdd. Mullekin on paikka
tdssd maailmassa ©”

VV999999999999999999
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Tyoterveyslaitos

|| Vastuun- /)| [/ Motivoi-
tuntoinen / tunut
1 _
3
. 1
i e INC L
“ Innostunut /; S 1 =
+I| / = ! ° °
e ' 1 Hyvinvoiva
\ tyontekija ////
Kokee yhteedr————— '
kuuluvaisuutta
& ] \daa ;?
Kokee ™ H palautetta ‘i
onnistumisig; _;:'.‘;’ tyostaan ﬂf;
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Lisatietoa =~ pER,

BCTEIEL; i 5P TiLaaomast  Jy

koettu vaikutus

ﬁ ERTASANDBERG.EU Q
C! /KAUPPA

& MYOS KOULUN/KUNNAN :

Sisaltaa tarvittavat vahvuusperusteiset e
tukimuodot: T B Y}QQI}‘Q
e Varhaiskasvatuksessa :

e Peruskoulussa
e Toisella asteella
e Korkea-asteella
e Tyodelamassa

& ERJA SANDBERG &

e Sisaltaa siirtymavaiheiden huomioinnin.

e Soveltuu niin ammattilaisille kuin
huoltajillekin.
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Erja Sandberg

*ER. ASANDBERG.EU *

/KAUPPA

PEDAGOGINEN .
TUKI

VARHAISKASVATUKSESSA
JA ESIOPETUKSESSA

¥ PERUSOPETUKSESSA
® JATOISELLA ASTEELLA

NSKUSTANNUS 4 7
iy XN
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takana
Ny

Kiitos

@ Yhteys: Erja.Sandberg@helsinkifi
www  Kotisivi: www.erjasandberg.eu
E https:/[www.facebook.com/KTErjaSandberg/
SandbergErja
n:i' https:/[www.instagram.com/erjasandberg/
m https://linkedin.com/in/erja-sandberg-19852383
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